S DIRECTION GENERALE CULTURE
BIBLIOTHEQUE MUNICIPALE

Responsables de secteur (2 postes) (H/F)

Poste ouvert en interne et en externe aux agents titulaires du cadre d'emploiS des
Bibliothécaires par voie de mutation, détachement, aux lauréats du concours et en interne aux
assistants territoriaux de conservation du patrimoine et des bibliothéques remplissant les
conditions de promotion interne ainsi qu'aux candidats reconnus travailleurs handicapés dans
les conditions prévues par l'article 38 de la loi 84-53 du 26/01/84.

Missions :

Vous participez a 1'élaboration, la mise en ceuvre et l'évaluation de la politique de la
Bibliothéque. Vous gérez les ressources et le fonctionnement des bibliotheques du secteur et
vous managez les équipes (une trentaine d'agents). Vous participez au développement local, a
la promotion du Livre et de la Lecture Publique. Vous intégrez les bibliotheques dans la vie
locale des quartiers. Vous organisez les actions de médiation culturelle dans les bibliotheéques
de quartier et contribuez a I'¢largissement des publics, en lien avec le responsable de la
médiation. Vous y planifiez également l'action culturelle, en lien avec les responsables de
collection et le responsable de 1'action culturelle. Vous participez a 1'accueil des publics.

Compétences:
Vous possédez de solides compétences managériales, organisationnelles et rédactionnelles.
Vous détenez des connaissances en bibliothéconomie et en sciences de l'information.

Contraintes: travail un samedi sur deux dans une bibliotheque de quartier.

Adresser une lettre de candidature accompagnée d'un CV actualisé, a la Direction Générale
des Ressources Humaines - Service Recrutement - CS 63126 - 35031 RENNES Cedex

Sous réf: Bib/BM, avant le 06/02/2012

Contacts : Isabelle FLAGEUL - DGRH R (02.23.62.10.10) ou Marine BEDEL - BM
(02.23.40.67.00)



